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Riester-Rente für Familien  
Ein Beitrag – mehrere Zulagen 

»Lohnt sich die Riester-Rente auch für uns?« Eine Frage, die Sie sich bestimmt schon mehr als einmal gestellt ha-
ben. Geld vom Staat klingt interessant – aber wie sind die Konditionen? Was genau bekommt der Einzelne und was 
ist mit den ganzen Einschränkungen, von denen alle sprechen? Eines vorweg: Für bestimmte Personengruppen ist die 
Riester-Rente ein äußerst lukratives Geschäft. Und: Familien mit Kindern, bei denen nur ein Elternteil berufstätig ist, 
gehören dazu. Das folgende Beispiel wird Sie überzeugen. 

Familie, 2 Kinder, Ehemann verdiente 45.000 € brutto in 2013, Ehefrau ist mittelbar 
zulageberechtigt (nicht berufstätig, selbständig oder  Kinder älter als 3 Jahre)  

 Beitragsjahr 2014 

jährlicher Mindestbeitrag  1.800 € 

./. 2 x Grundzulage  308 € 

./. 2 x Kinderzulage  370 € 

jährlicher Eigenbeitrag*  1.182 € 

Förderung  678 € 

Förderquote  36,5 % 

* Der von mittelbar Zulageberechtigten zu zahlende Mindestbeitrag von 60 € ist berücksichtigt. 

Eine einfache Rechnung: In 2014 gibt es für 1.182 € Eigenbeitrag 678 € Zulagen. Nur rund 63,5 % der Altersversor-
gung müssen selbst finanziert werden, 36,5 % gibt der Staat dazu! 

Übrigens: Je mehr Kinder zu berücksichtigen sind, desto weniger zahlt die Familie und die Förderquote steigt! Für 
Kinder, die ab dem Jahr 2008 geboren sind, beträgt die Kinderzulage je Kind 300 Euro im Jahr.Versicherte, die im 
ersten Beitragsjahr noch keine 25 Jahre alt sind, erhalten automatisch einmalig den Berufseinsteigerbonus von 200 €.  

Die Vorteile von FiskAL, der staatlich geförderten Rente der ALTE LEIPZIGER: 

 Mit Sicherheit in Rente – durch garantierte Verzinsung des Versichertenguthabens mit 1,75 % 
 Flexible Beitragszahlung – Anhebung / Senkung des laufenden Beitrags sowie  

Sonderzahlungen einmal jährlich möglich 
 Überschussbeteiligung – klassisch oder chancenorientiert in Investmentfonds 
 Flexibler Rentenbeginn zwischen dem 62. und 85. Lebensjahr 
 Entnahme einer einmaligen Kapitalzahlung von maximal 30 % des gebildeten  

Kapitals zu Rentenbeginn möglich 

Worauf warten Sie noch? Sichern Sie sich die staatliche Förderung durch FiskAL – der staatlich geförderten Rente 
der ALTE LEIPZIGER. Denn es lohnt sich! 

Für Investment-Fans bieten wir mit ALfondsRiester ein Top-Produkt. Informationen hierzu einfach anfordern. 
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